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Eesti Muuseumiühing viis küsimustiku läbi 26.01.-23.02.2026.

Uuring tehti veebipõhise ankeetküsitlusena ning sellele vastas
394 muuseumitöötajat.

Uuringut toetab Statistikaameti üldine statistika
muuseumivaldkonna kohta ning teabenõuetega välja küsitud
koondandmed muuseumitöötajate palgaandmete kohta üle

Eesti.

Küsimustikust



kui paljude muuseumitöötajate palgatase on kõrgem/võrdne/madalam kui kõrgharidusega
kultuuritöötaja miinimum
kas ja millisel määral on muuseumitöötajal võimalik oma palgatingimusi läbi rääkida
millal muuseumitöötajate palk viimati tõusis ning kui paljudes kohalikes omavalitsustes jt asutustes
on käesoleval aastal palgatõusu kavatsus
milline on muuseumitöötajate palgatase eri omandivormiga muuseumides

... ning seeläbi vormida Eesti Muuseumiühingu seisukohad ja sõnumid muuseumitöötajate palga
teemal.

Eesmärk oli ja on välja selgitada:



Statistikaameti andmetel oli 2025. aasta seisuga Eestis 99 muuseumi 161 külastuskohaga, sh 

63 riigile kuuluvat muuseumi
11 avalik-õiguslikule juriidilisele isikule kuuluvat muuseumi

67 kohalikule omavalitsusele kuuluvat muuseumi
20 eramuuseumi.

Neist muuseumides töötas Statistikaameti andmetel 1475 muuseumitöötajat (täistööajale taandatuna
1355 muuseumitöötajat). Seega vastas meie küsimustikule enam kui 27% Eesti muuseumitöötajatest.

Üldist statistikat



Töötajate ja täistööajale taandatud töötajate arv muuseumis

Allikas: Statistikaamet



Vastanute jagunemine muuseumide omandivormi vahel



Vastuste jaotus 2025. ja 2026



Vastuste jaotus 2025. ja 2026



Vastanute jagunemine ametikohtade lõikes



Kolme või enama rolliga vastanute jaotus muuseumide omandivormi lõikes

Kolm või enam rolli



Vastanute rollijaotus muuseumides



Vastanute tööstaaž muuseumis

Küsimustikuga kogutud vastuste põhjal selgus,
et üle 10 aasta töötanute osakaal oli 36%, mis
on 4 protsendipunkti madalam kui 2025. aastal.
Statistiliselt ei ole erinevus siiski oluline ning
võib tuleneda ka vastajate struktuuri
erinevusest.



Vastanute haridustase



Vastanute haridustase



Vastanute vanuseline jaotus



Vastanute
vanuseline jaotus



Muuseumitöötaja töötasu suurus võrreldes
kultuuritöötaja miinimumtasuga

Kultuuritöötajate töötasu võrreldes kultuuritöötaja miinimumtasuga

17% kõigi vastanute jaoks on töötasu kultuuritöötaja miinimumtasust otseselt sõltuv!



Muuseumitöötaja töötasu suurus võrreldes
kultuuritöötaja miinimumtasuga

2025. ja 2026. aasta võrdlus



Kultuuritöötaja miinimumtasust madalama töötasuga
muuseumitöötajate osakaalud omandivormide lõikes

Omandivormide lõikes



Palgatase ja haridus

Kultuuritöötaja miinimumtasust madalama töötasuga vastanute haridus



Juhtimiskomponendiga muuseumitöötajate palgatase

Palgatase ja juhtimiskomponent

20% vastanutest on hoolimata
juhtimiskomponendist töötasu
kultuuritöötaja miinimumtasust
madalam. 



Kultuuritöötaja miinimumtasu võrreldes riigi keskmise
palga ja mediaanpalgaga



Palgatase riigimuuseumides, riigi sihtasutustes ja
avalik-õiguslike asutuste haldusalas



Palgatase kohalikes omavalitsuste muuseumides



Kas muuseumitöötaja saab palgasummat läbi rääkida?



Millal muuseumitöötaja töötasu viimati tõusis?



Mis põhjusel tänavu töötasu tõusis?



Töötasu pärast palgatõusu



Miks ei ole töötasu läbiräägitav? 



Riigi osalusega sihtasutus

Riigi osalusega sihtasutustes töötavate vastanute muuseumis tööstaaž Riigi osalusega sihtasutustes töötavate muuseumitöötajate haridus

Riigi sihtasutuses töötavate vastanute palgatase võrreldes kultuuritöötajate miinimumtasuga Kultuuritöötaja miinimumtasust madalam tasu riigi osalusega sihtasutustes



 Riigi osalusega sihtasutustes töötavate vastanute
vanuseline jaotus



Riigimuuseum (riigiasutuse allasutus)

Riigimuuseumis töötavate vastanute tööstaaž Tööstaaž kahe aasta võrdluses



Riigimuuseum (riigiasutuse allasutus)

Riigimuuseumis töötavate vastanute haridustase



Riigimuuseum (riigiasutuse allasutus)

Riigimuuseumis töötavate vastanute töötasu
võrreldes kultuuritöötaja miinimumtasuga

Riigiasutuses töötavate vastanute ametirollid, kelle
töötasu on kultuuritöötaja miimimumtasust

madalam



Riigimuuseum (riigiasutuse allasutus)

Riigimuuseumis töötavate vastanute vanuseline jaotus



Avalik-õiguslik muuseum

Avalik-õiguslikus muuseumis töötavate vastanute tööstaaž Avalik-õiguslikus muuseumis töötavate vastanute haridustase

Avalik-õiguslikus muuseumis töötavate vastanute palgatase Avalik-õiguslikus muuseumis töötavate vastanute vanuseline jaotus



Kohaliku omavalitsuse muuseum

Kohaliku omavalitsuse muuseumis töötava vastanu tööstaaž Kohaliku omavalitsuse muuseumis töötava vastanute vanuseline jaotus



Kohaliku omavalitsuse muuseum

Kohaliku omavalitsuse muuseumis töötavate vastanute haridustaseKohaliku omavalitsuse muuseumis töötava vastanu palgatase



Eramuuseum

Eramuuseumis töötavate vastanute tööstaaž Eramuuseumis töötavate vastanute haridus

Eramuuseumis töötavate vastanute töötasu Eramuuseumis töötavate vastanute vanuseline jaotus



Palgaerinevused omandivormide vahel kasvavad kiiresti. 2026. aastal on juba 33%
vastanute palk alla kultuuritöötaja miinimumi, võrreldes 19%-ga aasta varem.
Samal ajal ei ole kasvanud nende muuseumitöötajate osakaal, kelle palk on üle
kultuuritöötaja miinimumtasu. 

Kultuuritöötaja miinimumtasu säilitamine on väga oluline: 17% vastanutest toob
välja, et nende palk sõltub otseselt kultuuritöötaja miinimumtasust.

Muuseumitöötajate palgatase sõltumata omandivormist teeb riikliku keskmise
palgatasemega endiselt vähikäiku.

Järeldused ja ettepanekud



Järeldused ja ettepanekud

Kordame 2025. aasta uuringu ettepanekut, et kultuuritöötaja miinimumtasu peab
ulatuma 90%-ni riigi keskmisest palgast ning et muuseumitöötajate keskmine
palk jõuaks minimaalselt riigi keskmise palgani. 

Juhtivas rollis olevale muuseumitöötajale lisanduv kohustuste ja vastutuse määr
peavad saama paslikult tasutatud ning iga kõrghariduses lisanduv kraad peab
väljenduma ka palganumbris.



Järeldused ja ettepanekud

Noorte (ja karjääripöörajate) kutsumine ja meelitamine
valdkonda läbi kõrghariduse, läbimõeldud praktika ja
karjääriprogrammide on väga oluline, et tagada
mitmekesine töötajaskond ja valdkonna järelkasv.



Uuringu täisteksti ja ükslehe leiad muuseumiühingu
kodulehelt

https://muuseum.ee/raport/
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