
Eesti Muuseumiühingu eripreemia “Aasta muuseumitöötaja ehk Terav pliiats”
Statuut

Aasta muuseumitöötaja tunnustuspreemia eesmärk on märgata, tunnustada ja väärtustada
muuseumides töötavaid kolleege.

Aasta muuseumitöötaja on inimene, kes on käivitaja ja eestvedaja, kelle osalusel või juhtimisel
valmivad mõjusad ning uuenduslikud, isegi erakordsed, muuseumide arengut toetavad
tegevused ja projektid. Ta on kaasanud ja inspireerinud kolleege ja/või muuseumi sihtgruppe.

Erakordseks ja mõjusaks algatuseks või tegevuseks võib olla nii uue töömeetodi rakendamine,
õppimisvõimaluste loomine nii senistele kui uutele sihtrühmadele või hoopis muuseumile,
muuseumi töökeskkonna parandamine ja edendamine, näiteks tööprotsesside ja tööõnnega
tegelemine. Samuti väärtustame kolleege, kes on auhinna-aastal valmis saanud
museoloogiaalase teadustööga. See võib olla näiteks muuseumivaldkonnas olulise konverentsi
või seminari korraldamine, publikatsiooni sh ka museoloogiaalase artikli avaldamine,
rahvusvahelise konverentsi ettekanne või ka kraadiõppe tulemusena valminud
museoloogiaalane magistri- või doktoritöö.

Olulisel kohal on ka muuseumivaldkonna valupunktide eest seismine ja eestkõnelemine, et
suurendada ühiskonnas teadlikkust muuseumitöö sisust ja kultuuripärandi rollist.

Tunnustusega tahame välja tuua muuseumitöö mitmekesisust.

1. Muuseumiühingu juhatuse otsusega antakse igal aastal välja aasta muuseumitöötaja
ehk Terava pliiatsi preemia.

2. Preemiasumma otsustab Eesti Muuseumiühingu juhatus kaks nädalat enne
kandidaatide esitamise tähtaega. Preemiasumma sõltub Muuseumiühingu rahalistest
võimalustest.

3. Kandidaatide esitamise õigus on nii üksikisikutel kui organisatsioonidel. Iseennast
kandidaadina üles seada ei või.

4. Kandidaadi esitajale lisaks peab olema veel ühe soovitaja või toetaja (teise
organisatsiooni või muuseumitöötaja) soovituskiri.

5. Aasta muuseumitöötaja preemiale võib esitada isikud antud aastal eriti tulemusrikka,
silmapaistva, mõjusa tegevuse eest.

6. Preemiakandidaati iseloomustav taotlus esitatakse Eesti Muuseumiühingule 10.
jaanuariks.

7. Muuseumiühingu juhatus vaatab esitatud kandidaadid läbi ning teeb otsuse hiljemalt
Eesti muuseumide aastaauhindade galaks. Juhatusel on õigus kandidaadi esitajate
poole pöörduda ja küsida täiendavat infot ning selgitusi.

8. Aasta muuseumitöötaja laureaat kuulutatakse välja Eesti muuseumide aastaauhindade
galal.



9. Muuseumiühingu juhatusel on õigus jätta preemia välja andmata või suurendada
preemiasaajate arvu.

10. Preemiat ei anta isikule, kes preemia määramise ajal on Eesti Muuseumiühingu juhatuse
liige.


